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| SKYRIUS
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> Istaigos socialinis kontekstas. Kauno lopselis-darzelis ,,Vyturélis™ yra bendrosios
paskirties ikimokyklinio ugdymo jstaiga, kurioje integruotai ugdosi regé¢jimo ir Kkitus
kompleksinius sutrikimus turintys vaikai. LopSelyje darzelyje ,,Vyturélis® veikia 8 grupés: viena
lopselio grupé, penkios darzelio grupés, viena prieSmokyklinio ugdymo grupé, viena misri
priesmokyklinio ugdymo grupé. Sesios grupés dirba 10,5 val., dvi — 12 val. per diena.

Atsizvelgiant 1 2018 m. gruodzio 1 d. duomeny analiz¢ uz vaiko iSlaikyma lopSelyje-
darZelyje 50% moka 30 (19,3%) vaiky tévai, t. y. 0,7% maziau nei 2017 metais. 2018 m. gruodzio
1 d. duomenimis jstaigg lanko vaikai, turintys sunkiy vystymosi sutrikimy ir kuriems nustatytas
nejgalumo lygis — 4 (2,6%), t. y. 0,06% daugiau nei 2017 metais, daugiavaikés Seimos — 22
(14,1%), t. y. 0,09% maziau nei 2017 metais, vienas i§ tévy studentas - 6 (3,8%), t. y. 0,02%
maziau nei 2017 metais.

Specialiyjy ugdymosi poreikiy vaiky skaiCius jstaigoje — 47 (30,13%), 4,13%
daugiau nei 2017 m. Vaiky, turin¢iy kalbos ir komunikacijos sutrikimus — 42 (26,92%),
kompleksiniai sutrikimai — 1, klausos sutrikimas — 1, mokinys, turintys sulétéjusig raidg — 1. Kiti
jvairiapusiai raidos sutrikimai - 1, nerimo spektro sutrikimg — 1 vaikas, 10 vaiky jvertinti Kauno
pedagoginéje psichologinéje tarnyboje, jiems nustatyti dideli ir vidutiniai specialieji ugdymosi
poreikiai. Specialiyjy ugdymosi poreikiy vaikams pagalbg teikia logopedé, psichologe,
neformaliojo ugdymo pedagogés (manksta saléje ir vandenyje), meny pedagogé, mokytojo
pad¢jéja.

Atlikus Seimy poreikiy duomeny analiz¢, lopSelyje-darzelyje teikiamos papildomo
ugdymo paslaugos: ankstyvojo angly kalbos, Sachmaty, krepSinio, robotikos, jaunojo tyréjo,
gimnastikos uzsiémimai, Papildomo ugdymo paslaugomis naudojasi 63 (40%) vaiky.
> Mokiniy skaiciaus jstaigoje kaita. Lopselj-darzelj ,,Vyturélis“ lanko 156 vaikai.
Jstaigos projektinis viety skai¢ius 155. Kauno miesto savivaldybés administracijos Svietimo
skyriaus vedéjo 2017 m. geguzés 26 d. jsakymu Nr. 35-387, atsizvelgiant | grupiy patalpy dydj,
leidziama nurodyta viety skaiCiy padidinti 15 viety. Atsizvelgiant | Kauno lopsSelio-darzelio
L Vyturélis direktorés prasyma, Kauno miesto savivaldybés administracijos Svietimo skyriaus
vedéjo 2018 m. spalio 30 d. jsakymu Nr. 35-421, pakeisti Kauno miesto savivaldybés
administracijos Svietimo skyriaus vedéjo 2018 m. geguzés 31 d. jsakymo Nr. 35- 316 2.32
papunkt] i8déstyti taip: 2.32. Kauno lopSelyje-darzelyje ,,Vyturéelis® 5 vietomis. 2018 m. rugséjo
mén. suformuota viena lopselio grupé (nuo 2 iki 3 mety priimta 16 vaiky). I$ viso j jstaigg 2018 m.
rugséjo 1 d. duomenimis naujai priimta 32 vaikai (20,38 % pagal bendra darzelio vaiky skaiciy),
t.y. 24 vaiku maziau nei 2017 metais Nuo 2018 rugséjo 1 d. papildytos 2 darzelio grupés 4 vaikais,
prieSmokykliné grupé 2 vaikais, misri prieSmokykliné grupe 10 vaiky.

>

> Mokiniy lankomumo duomenys 2018 metais

>

Eil. | Ménuo Ugdytiniy lankomumas procentais
Nr.

1. Sausis 71 %




2. Vasaris 61 %
3. Kovas 74%
4, Balandis 73%
5. Geguzé 78%
6. Birzelis 67 %
7. Rugpjitis 38 %
8. Rugséjis 80%
9. Spalis 74%
10. | Lapkritis 74 %
11. | Gruodis 76 %

2018 m. bendras lankomumo vidurkis 77 %

Palyginus su 2017 m. bendras lankomumo sumazéjo 4%. Todél jstaigos vienas i$ Siy
mety tiksly, bei bendruomenés susitarimai dél sveikatinimo priemoniy jgyvendinimo Seimai ir
vaikui (sveika mityba, aktyvus laisvalaikis ir sportas gryname ore, emociné sveikata, vasaros
stovykla) islieka ir Siais metais.
> Mokytojy skaiciaus kaita, mokytojy, turinciy pedagoging ir dalykine kvalifikacijg,
dalis. Lopselyje-darzelyje ,,Vyturélis® dirba 19 pedagogiy (13 grupiy auklétojos, 6 specialistés):
11 (58% visy dirban¢iy pedagogiy) — auklétojos metodininkés, 2 (5 %) — naujai priimtos
auklétojos, 2 (10%) — meny pedagogés (muzika, Sokiai,) metodininké, naujai priimta Sokiy
mokytoja. 1 (5%) - logopedé eksperté, 2 (10%) — neformaliojo ugdymo mokytojos (1 — vyresnioji
neformaliojo ugdymo mokytoja, plaukimo mokytoja), 1 (5% ) psichologé, 1 (5%) — Palyginus su
2017 m. pedagogiy skaicius sumazéjo 1 mokytoju. 100% pedagogiy su aukstuoju isilavinimu, i§
Jju 2 pedagogés turi magistro laipsnj, tai sudaro 10 % visy dirbanéiy pedagogiy. Bendras
pedagogiy am?iaus vidurkis — 45,5. Visos pedagogés turi pedagogo kvalifikacija.

> Zemés panaudos sutartis. 2006-04-13 buvo sudaryta Zemés panaudos sutartis 89
metams.
> Higienos pasas. Kauno visuomenés sveikatos centro leidimas — higienos pasas Nr.

9-0306(6) isduotas 2011-04-06. Galioja neterminuotai. Maisto tvarkymo subjekto patvirtinimo
pazyméjimas Nr. 403 iSduotas 2011-04-18. Galioja neterminuotai.

> Energijos vartojimo auditas. Atliktas jstaigos energetinis auditas (2007-02-22),
parengtas investicinis (2007-02-12) ir techninis (2007-12-13) projektai, gautas statybos leidimas,
siekiant vykdyti jstaigos pastato stogo, langy, vidaus patalpy renovacijg ir iSorés remontg.

Il SKYRIUS
2018 METU SITUACIJOS ANALIZE
ISorés 1éSy pritraukimo tendencijos ir finansiniy prioritety realizacija
Finansiniy iStekliy gavimo ir panaudojimo analizé pagal atskirus finansavimo S$altinius

(gyventojy 2 proc. paramos ir labdaros 1¢Sos, valstybiniy funkcijy vykdymo programa — MK 1éSos,
Savivaldybés 1¢Sos) pateikiama lentel¢je:

Eil. Nr. Asignavimai | Gauta, tiikst. € Panaudota, tukst. €

1. Gyventojy 2 4.265,95 € Panaudota_1347.35 € darzelio reikméms
proc. paramos ir
labdaros 1€Sos

(63)

2. Savivaldybés 33.231,29 € LéSos pilnai panaudotos
finansuojamy
jstaigy  veiklos




programa
(7301)

3. Valstybiniy 151.329,77€ LéSos pilnai panaudotos
funkcijy
vykdymo
programa
(MK 1¢30s)
(41)

4, Savivaldybés 369.997,21€ LéSos pilnai panaudotos
finansuojamy
istaigy  veiklos
programa

(SB 1é30s)

(5105)

Be $iy finansiniy iStekliy dalyvauta nemokamo pieno ir vaisiy bei darzoviy vaikams

programose
Informacija apie jstaigos valdomo pastato fizine biikle (2018 m. statinio kasmetines apZitiros
duomenimis)
Statinio daliy ir inZinerinés jrangos biiklés jvertinimas
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Santrumpos: NR — nereikalingas remontas, P — reikalingas paprastasis remontas, K — reikalingas
kapitalinis remontas, AB — avariné buklé, AK — atliktas kapitalinis remontas, AP — atliktas
paprastasis remontas.

Pastabos:
1. Kiekvienais metais statinio daliy ir inzinerinés jrangos buklé vertinama atsizvelgiant | statinio

kasmetinés apzitiros rezultatus.
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2. Jstaiga naudojamo pastato techning priezilira vykdo statybos teisés akty nustatyta tvarka.
3. Statinio daliy ir inzinierinés jrangos buklés jvertinimo duomenys ir kasmetinés apzitiros akte
numatytos priemongs statinio fizinei buklei ir aplinkos higieninei biiklei gerinti turi biiti pagrindas
rengiant turto prieziliros ir remonto programa, planuojant statinio ir jo inZinerinés jrangos remonto
ar rekonstrukcijos darbus ir jy finansavima.

Tiksly jgyvendinimo laipsnis pagal prognozuotus laukiamus rezultatus

Tikslas Minimalus lauktas 2017 m. jstaigos Maksimalus lauktas
2017 m. rezultatas pasiektas realus 2017 m. rezultatas
rezultatas
1. Jgyvendinti 70 % jstaigos | Pasiektas realus | 90 % jstaigos
patirtinio ugdymo pedagogy jgyvendina | rezultatas vertinamas | pedagogy jgyvendina
metodus jstaigoje, patirtinio ugdymo | labai gerai. patirtinio ugdymo
stiprinant vaiko metodus  jstaigoje, metodus jstaigoje,
ugdymosi pasiekimy | stiprinant vaiko stiprinant vaiko

sritis: kiirybiskuma ir
tyrinéjima.

ugdymosi motyvacija
ir kurybisSkumg bei
skatinant tyrinéjima.

ugdymosi motyvacija
ir karybiskumg bei
skatinant tyrinéjima

Komentaras: laukto rezultato jgyvendinimas vertinamas labai gerai. Visos numatytos
priemonés buvo jvykdytos. 90% pedagogy dalyvavo ilgalaikiame seminare-praktikume
skirtame pedagogams ,,Patirtinis ugdymas ikimokyklinéje jstaigoje®, kuriame gilino ir turtino
savo patirties bagaza. 90% pedagogy dalyvavo organizuotame metodiniy uzsiémimy cikle,
kuriy metu dalinosi patirtinio ugdymo metody pavyzdziais. 95% istaigos pedagogy dalyvavo
metodiniame posédyje ,,vaiko pasiekimy sritys: kiirybiSkumas ir tyrinéjimas®, bei dalyvavo ir
atliko vaiky ugdymosi pasiekimy bei pazangos vertinimo lyginamoji analize, kuri palengvino
pedagogy darba: padeda tikslingiau stebéti vaiko ugdymo(si) pasiekimus, pazanga, atpaZinti
ugdymo(si) poreikius, kryptingiau pritaikyti ugdymo(si) turinj vaiky grupei ir kiekvienam
vaikui, tai atliepé kiekvieno vaiko individualiy gebéjimy ugdyma( si). 70% téveliy dalyvavo
patirtinio metodo mugéje skirtoje tévams: ,,AS — jaunasis mokslininkas®. Ugdymo turinys
papildytas patirtinio, komandinio, eksperimentavimo, kiirybos raiSkos metodais, kurie aktyvino
vaikus veiklai, skatino jy zinias, gebéjimus ir jgidZzius. Ir toliau bus taikomas patirtinio ugdymo
metodai veiklose, daugiau démesio skiriant vaiky saviraiskai, kiirybiniams gebéjimams,
siekiant toliau plétoti vaiky saviraiSka jvairiomis priemonémis, pasitelkti tarpusavio pagalba,
dalijimasi patirtimi.

Suremontuotas
antrojo auksto
koridorius (jrengta
patyriminé pojuciy
erdve).

Lauko erdv¢je
irengtas zaidimy ir
sporto aikStynas.

Pasiektas realus
rezultatas vertinamas
gerai.

2.Isplétoti erdves
vaiko patirtiniam
ugdymuisi,
pertvarkant jstaigos
vidaus ir lauko
aplinkas.

Lauko erdvéje
jrengtas zaidimy ir
sporto aikStynas.

Komentaras: laukto rezultato jgyvendinimas vertinamas gerai, kadangi suremontuotas antrojo
auksto koridorius, jrengta pojuciy erdvé vaiky patirtiniam ugdymuisi (zaidimy, tyrinéjimy,
eksperimentavimy erdveé), jsigytos ir jrengtos interaktyvios grindys

Igyvendinus iSvardintas priemones, galima daryti iSvada, kad maksimalus lauktas rezultatas
pasiektas 80 %, kadangi dél 1éSy trikumo neatliktas koridoriaus (sienos, lubos, apsvietimas)
remontas. Sios priemonés perkeliamos j 2019 ir 2020 mety jstaigos veiklos planus.
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Placiojo jsivertinimo iSvados
2018 metais jstaigos veiklos kokybés jsivertinimas vyko vadovaujantis Kauno

miesto neformaliojo Svietimo mokykly veiklos kokybés iSorinio vertinimo tvarkos aprasu,
patvirtintu Kauno miesto savivaldybés tarybos 2014 m. lapkri¢io 6 d. sprendimu Nr. T-598.

Privalumai Trikumai Tobulinti pasirinkti mokyklos
veiklos aspektai
5.3.3. Patalpy naudojimas | 4.1.1. Tévy dalyvavimas | 4.1.1. Tévy dalyvavimas vaiky

vaiky ugdymo(si) procese ugdymo(si) procese
3.1.1. Klausimy, susijusiy | 2.3.2. Vaiky pazangos ir | 2.3.2. Vaiky pazangos ir pasiekimy
su vaiko teisémis, pasiekimy vertinimo rezultaty | vertinimo rezultaty panaudojimas
sprendimas panaudojimas

Giluminio jsivertinimo iSvados

Komentaras: 2018 m. pasirinktas pagalbinio rodiklio 2.2.4., 2.2.2. veiklos sri¢iy ,,Ugdymo
metodai“ ir ,Vaiky dalyvavimas“ giluminis jsivertinimas. Atliekant jsivertinimg, analizuoti
taikomy ugdymo metody, biidy ir priemoniy atitiktis vaiky poreikiams ir galimybéms, skatinant
aktyvy, patirtinj vaiky ugdymasi, vaiky kirybing, pazinting ir tiriamaja veiklg padedant vaikui
sékmingai pereiti j kitg ugdymo programa ar jos etapa.
Bendruomenés nariai i§ esmés yra patenkini taikomais ugdymo metodais, vaiky veikloje taikomi
vairiis ugdymo metodai, skiriamas démesys veiklos tikslingumui, fiksuojamas griztamasis rysys,
tinkamai ir veiksmingai stebima vaiky pazanga. 85 % respondenty treciu lygiu vertina ugdymo
organizavimg: ugdytojai tinkamai planuoja veiklas, kelia tinkamus uZzdavinius, kuria darbingg ir
kiirybinga atmosfera. 80% apklaustyjy tre€iu lygiu vertina ir vaiky dalyvavima veiklose darbas.
Sukurta tinkama, palanki ugdomosioms veikloms aplinka. Pedagogai domisi | vaika orientuotu
(laisvuoju) ugdymu ir praktika. Jstaigoje ugdytiniai veiklose aktyviai dalyvauja priimant
sprendimus, kurie lemia jy laisvus pasirinkimus bei interesy kryptis. Grupéje bei lauke vaikai
gyvena ,,laisva“ gyvenima: vaikai daug eksperementuoja, tyrinéja, kuria.
Tobulintinos pusés. Seimos jtraukimas j vaiky ugdymo procesa grupése, bendradarbiavimo
kokybé; ugdytojy ir tévy veiklos dermé skatinant vaiko pasiekimus.
Tikimasi, jog toliau gerinant ugdymo proceso kokybe, taikant sékmingus veiklos
organizavimo budus, panaudojant sukauptas Zinias apie vaikus, stiprinti vaiky tapatumo
jausma, didinti ugdymo motyvacijg ir taip pat tobulinti problemines sritis (4.1.1., 2.3.2.).
Tévai bus raginami aktyviau dalyvauti ugdymo(si) procese, itraukiami j bendras veiklas,
projektus, ieSkoma galimybiy gerinti ir grazinti darZelio vidaus ir iSorés erdves. Vaiky
pasiekimy vertinimas vyks toje aplinkoje, kurioje vaikas jauciasi saugus ir leidzia daug
laiko. Vertinimas vyks nuolat, uzpildant reikiamus dokumentus ir informuojant tévus.
Vertinimo rezultatai ne tik aptariami su tévais, bet ir atsizvelgiama ] jy komentarus, nes -
vertinti ikimokyklinio amZiaus vaika yra itin sudétinga: jis gali namuose puikiai atlikti
veiksma, kurio niekada neatlieka darzelyje. Bendrysté - vaiko naudai.
Administracija skatina ir sudaro salygas personalo kompetencijy plétotei, jgyvendinti pa¢iy idéjas,
o ne biiti dalyviais. Biitina gerinti turimy erdviy panaudojimg saugiai ir tikslingai ugdytiniy veiklai,
jgyvendinant netradicinius sprendimus ir bendradarbiaujant su socialiniais partneriais, prioritetg
skirti vaiky sveikatai gerinti.

Svietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka paskirty iSorés vertintoju, kontrolieriaus,
vidaus audito skyriaus ir Kity instituciju iSvados
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> Kauno miesto savivaldybés kontrolés ir audito tarnyba. 2018-12-03 atliktas
patikrinimas. ISvados ir nurodymai:

1. Parengti ir patalpinti Jstaigos svetainéje ménesio veiklos planus.

2. Rengti tarpinius [staigos strateginio plano ir metinio veiklos plano rezultaty aptarimus ir
juos fiksuoti Istaigai priimtina forma rastu.

3. Supazindinti jstaigos darbuotojus su tvarkomis rastu.

4. Ipareigoti darbo grupiy pirmininkus fiksuoti darbo grupés atlieckamus veiksmus rastu.

5. Tinkamai vykdyti konkurso organizavimg dél darbuotojy priémimo | darba,
vadovaujantis Konkursy valstybés ir savivaldybiy jmonése, i valstybés, savivaldybiy ir
valstybinio socialinio draudimo fondo biudzety bei 1§ kity valstybés isteigty fondy 1ésSy
finansuojamose valstybés ir savivaldybiy jstaigose ir vieSosiose jstaigose, kury savininké yra
valstybé¢ ar savivaldybé, organizavimo ir vykdymo tvarkos aprasu.

6. Laikytis Lietuvos Respublikos darbo kodekso nuostaty ir darbo sutartyse jrasyti tik ta
informacija, kuri nurodyty, kurios pirminés darbo sutarties salygos pakeistos ir teisinj pagrinda.

7. Sutvarkyti Jstaigos darbuotojy asmens bylas.

8. [Sanalizuoti parengta darbuotojy darbo grafikg ir parengti nauja, teisingai nurodant darbo
kriivius, darbo valandoms nevir§ijant [staigos darbo laiko, atsizvelgiant | darbo ir poilsio rezima.

9. Registracijos zurnaluose uzregistruoti dokumentus chronologine tvarka.

10. Istaigos vadovui patvirtinti 2019 mety dokumentacijos plang savo jsakymu.

11. Istaigos vadovui iSanalizuoti, kokie registrai privalomai naudotini Istaigos veikloje.

12. Atnaujinti direktorés jsakymus, susijusius su vieSyjy pirkimy organizavimu, kurie
paskutinj kartg buvo patvirtinti 2010-2011 m.

13. Patvirtinti tinkamus vieSyjy pirkimy planus ir laiku pateikti CVP IS.

14. PavieSinti informacijg apie tiekéjy pasitilymus ir sudarytas sutartis Lietuvos
Respublikos viesyjy pirkimy jstatymo nustatyta tvarka.

15. Organizuojant ir vykdant vieSuosius pirkimus vadovautis Lietuvos Respublikos vieSyjy
pirkimy jstatymo nustatyta tvarka.

16. Ivertinti galimas rizikas ir, atliekant ekonominés naudos pagrindimo skai€iavimus,
itraukti papildomg procentg galimiems nuostoliams padengti.

17. Inventorizacijg atlikti laikantis Inventorizacijos taisykliy.

18. Suteikti turto vienetams inventorizacinius numerius ir juos uzrasyti.

19. Ttraukti j jstaigos buhaltering apskaita duomenis apie [staigoje esantj nejtrauktg turtg.

Istaigos veiklos vertinimo metu nuo 2018 m. lapkri¢io 19 d. iki 2018 m. lapkri¢io 30 d. $j
Istaigos vadovo pavaduotojai stengési pateikti iSsamig informacijg ir iStaisyti pastebétus trilkumus
bei neatitikimus.

Pavaduotoja ugdymui:

- parenge Istaigos ménesinius veiklos planus ir juos patalpino Jstaigos internetinéje
svetaingje;

- suSaukeé sau pavaldziy darbuotojy pasitarima, jpareigojo auklétojas pilnai supildyti
elektroninj dienyng iki 2018 m. gruodzio 31 dienos, pasitarimg jformino protokolu ir jj parengé
informatyvy;

- darbo grupiy darbg jformina protokolu;

- parenge ,Kauno lopSelio-darzelio ,,Vyturelis“ pedagoginés veiklos prieziiiros
organizavimo ir vykdymo tvarkos aprasa‘;

- 1sivedé vidaus tvarkg dél Istaigoje vykstanciy renginiy jforminimo.

Pavaduotojas tikiui:

- tinkamai jformino nuomos sutartis;

- parengé panaudos sutartis (dél Jstaigai panaudos budu perduoty daikty naudojimo);

- parenge vieSyjy pirkimy tvarka tvirtinimui.

Vadovaujantis 2018 m. gruodzio 3 d. Tyrimo ataskaita Nr. AP-12 ,, D¢l Kauno lopselio-
darzelio ,,Vyturelis* 2017-2018 mety veiklos* ataskaitoje pateikty rekomendacijy pasalinti 1, 2, 3,
4,7,8,9, 10, 12, 15, 17, 18, 19 punktai.
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Rekomendacijoms jgyvendinti sudarytas priemoniy planas, paskirti atsakingi asmenys,
kurie pagal numatytus terminus atsiskaitys Kauno miesto savivaldybés kontrolés ir audito tarnybai
bei Kauno miesto savivaldybés administracijos Sveitimo skyriy. Apie rekomendacijy vykdyma
Istaiga informuos kas ketvirtj Kauno miesto savivaldybés kontrolés ir audito tarnyba, bei Kauno
miesto savivaldybés administracijos Sveitimo skyriy.

111 SKYRIUS
2018 METU TIKSLU AKTUALIZAVIMAS IR PAGRINDIMAS FINANSINIAIS
ISTEKLIAIS, PLANUOJAMI INVESTICIJU PROJEKTAI

Igyvendindami jstaigos 2019-2021 mety strateginio plano pirmaji tiksla ,, Siekiant ugdyti
sveikos ir saugios gyvensenos jgidzius stiprinant vaiko psichine, fizing ir dvasine sveikatg ““, 2019
metais didelj démesj skirsime vaiky sveikatos gyvensenos jgiidziy stiprinimui, kursime saugig ir
skatinan€ig aplinka, ugdymo procese taikysim patyriminio ugdymo turinj atsizvelgiant j
individualius vaiky poreikius, skatinant teigiamas nuostatas sveikos gyvensenos jgiidziy ugdymui,
karybiskumui, tyrin¢jimams — pagrindinés sritys, j kurias susitelksime 2019 metais. 2019 metais
gerinsime sglygas vaiky kompetencijy ugdymui. Sieksime labiau individualizuoti ir diferencijuoti
ugdymo procesa pasitelkdami vaiky pasiekimy vertinimo metodika, tenkinti Siuolaikinius vaiko
poreikius ugdymo procese. Siekiant Sio tikslo, bus kryptingai bendradarbiaujama su tévais,
Svietimo pagalbos specialistais, socialiniais partneriais. Naujy geb¢jimy ir jgiidziy mokytojai jgis
praktiniuose mokymuose ir seminaruose. Siam tikslui jgyvendinti bus panaudojamos mokinio
krepselio 1¢Sos.

Igyvendindami antrgjj strateginio plano tiksla ,,Siekiant modernios, saugios, estetiskos
ugdymo(si) aplinkos atnaujinti jstaigos patalpas, tobulinti edukacines erdves”, 2019 metais
sieksime pagal turimas galimybes ir iSteklius turtinti materialigjg darzZelio aplinkg atitinkancia
higienos reikalavimus - planuosime vidaus patalpy laipty remontg. Renovuosime jstaigos antrojo
auksto bendrgsias patalpas (koridorius, laiptines), bei jrengsime lauko zaidimy, plétosim erdves
vaiko patirtiniam ugdymuisi. 2019 metais sukurtose naujose edukacinése erdvése bus vykdoma
testiné veikla ir jgyvendinami projektai, siekiant iSplésti ty erdviy panaudojimo galimybes ir
plétoti per patirtinj vaiky ugdymasi vaiky sveikatos gyvensenos jigiidziy stiprinima. Kartu su
bendruomene jgyvendinant projektus, bus jsigyjama priemoniy ir jrengimy, sukurianciy salygas
jvairiy gebéjimy ugdymuisi. Miisy veiklos analizé rodo, kad visa bendruomené¢ pozityviai vertina
vidaus ir lauko aplinkos poky¢ius ir yra aktyvi talkininké jg kurdama. Siam tikslui jgyvendinti bus
panaudojamos savivaldybés, tévy mokes¢io uz ugdymo salygy tenkinima, mokinio krepSelio 1éSos
ir paramos bei labdaros 1¢Sos.

2019 m. veiklos kryptys: jstaigos bendradarbiavimo su Seima plétoté siekiant vaiko ugdymo
vientisumo taikant IKT naujoves.

IV SKYRIUS
VEIKLOS TURINYS

1. Tikslas — plétoti saugiq aplinkq, uztikrinancig sveikos gyvensenos nuostaty formavimg.

Sékmés Kriterijus Laukiami minimalus rezultatai | Laukiami maksimalis
rezultatai
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Glaudus bendruomenés
santykiai lemia holistinj sveikos
gyvensenos jgidziy ugdyma,
per patirtinj ugdyma, gerinant
vaiky sveikata, sumazés vaiky
sergamumas

70%  bendruomenés nariy
dalyvauja jgyvendinant sveikatg
stiprinan¢ias priemones. 60 %
suaugusiyjy supranta ir vertina
vaiko kultirg bei jos apraiSkas
formuojant sveikos gyvensenos
pagrindus. 70% jstaigos
pedagogy jgyvendina patirtinio
ugdymo  metodus jstaigoje,
stiprinant vaiko sveikos
gyvensenos jgudziy ugdymosi
motyvacija

90 % bendruomenés nariy

inicijucja  ir  aktyviai
dalyvauja  jgyvendinant
sveikatg stiprinancias
priemones. 90% jstaigos
pedagogy igyvendina
patirtinio ugdymo
metodus istaigoje,
stiprinant vaiko sveikos
gyvensenos igiidziy
ugdymosi motyvacijg
Ugdant sveikatos

saugojimo kompetencija,
atsizvelgiant | amziaus
tarpsniy ypatumus, 30 %
ugdytiniy  jgis  sveikos
gyvensenos jgidzius.

Priemonés
Eil Priemonés Atsakln_gl_ Socialin iai Ivykdymo Ktekliai | Pastabos
Nr. pavadinimas | vykdytojai partneriai terminas

1. Darbo grupiy Direktoré - Sausio mén. | Pedagogy ir
programy sveikatos
igyvendinimui prieziiiros
subiirimas, specialisty
veiklos sriciy kompetencija
aptarimas

2. Bendruomenés Direktorés Sausio mén. | Pedagogy ir
projektas ,,Ziemos | pavaduotoja sveikatos
sporto §venté “ ugdymui priezitros

specialisty
kompetencija

3. Sveikatos Direktorés - Vasario mén. | Pedagogy
stiprinimo pavaduotoja kompetencija
programos ugdymui
priemoniy
planavimas,
integruojant j
ikimokyklinio ir
priesmokyklinio
ugdymo (si) turinj

4, Bendruomenés Direktorés Vasario mén. | Bendruomen
projektas pavaduotoja és nariy,
» Vaistazoliy ugdymui specialisty
Salyje* kompetencija

5. Sociologinis VGK Kovo mén. VGK nariai
tyrimas jstaigoje pirmininkas
,,Vaiko fizinis,
socialinis ir
emocinis
saugumas
lopselyje-
darzelyje”.

6. Paskaita Direktore, Kauno Kovo mén. Visuomenés
bendruomenei Direktorés Visuomeneés sveikatos
“Saugi ir sveika pavaduotoja | sveikatos slaugytojos ir




aplinka vaiky ugdymui centras lektoriy
darZelyje* kompetencija
7. Respublikiné Direktorés Psichologinio Balandzio Pscihologés
akcija ,,Savaité be | pavaduotoja | konsultavimo meén. kompotencija
paty¢iy“ ugdymui grupé
8. Parengtos Direktoré Visuomenés Balandzio Visuomenés
rekomendacijos sveikatos biuras | mén. sveikatos
pedagogams specialisto
taisyklingos vaiky kompetencija
laikysenos spec 1éSos
profilaktikai 100Eur
9. Projektinio- Direktorés Geguzés Pedagogy,
probleminio pavaduotoja meén. projekto
metodo plétra. ugdymui grupés nariy,
AT saugiai tévy
jauciasi vaikai kompetencija
grupéje, zaidimy MK, spec.
aikstéje? programos
1¢sos 1000
Eur
10. Dalyvavimas Direktorés Kino kultiiros Birzelio mén. | Specialisty,
Kauno miesto pavaduotoja | pedagogy priesmokykli
ikimokykliniy ugdymui draugija nio ugdymo
ugdymo jstaigy pedagogy
projekte kompetencija
,,Renkuosi, nes , projekto ir
Zinau® réméjy 1ésos
100 Eur
11. Vasaros Direktorés Birzelio mén. | Direktorés
sveikatingumo pavaduotoja pavaduotoja
stovykla ugdymui ugdymui ir
projekto
grupeés nariy
kompetencija
12. Vasaros Direktorés Birzelio mén. | Direktorés
sveikatingumo pavaduotoja pavaduotoja
stovykla ugdymui ugdymui ir
projekto
grupés nariy
kompetencija
13. Sveikatos Direktorés Rugséjo Direktorés
rubrikos pavaduotoja mén. pavaduotoja
talpinimas ugdymui ugdymui
internetiniame Specialisty
puslapyje kompetencija
14, Bendruomenés Direktorés Bendruomené, Spalio mén. | Bendruomen
projektas pavaduotoja | ugdytiniy ¢s nariy,
,, Vitaminy Salyje* | ugdymui teveliai specialisty
kompetencija
15. Tévy ir studenty | Direktoré Kauno kolegija, | Lapkri¢io Specialisty,
iniciatyvos LSMU meén. tévy,
ugdymo procese savanoriy
kompetencija
16. Mokytojy tarybos | Mokytojy Gruodzio Mokytojy Mokytojy
posédis dél gauty | tarybos mén, taryba tarybos
rezultaty, pirmininké posédis
jgyvendinant dél gauty
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tiksla.

rezultaty,

igyvendin
ant tiksla.

Tikslas — Kurti funkcionalig

edukacines erdves

ugdymo(si) aplinkg, atnaujinti jstaigos patalpas, tobulinti

Sékmés Kriterijus

Laukiami minimalis rezultatai

Laukiami maksimalis
rezultatai

Atnaujinus edukacing aplinka,
jsigijus naujy priemoniy bei
lauko priemoniy bus sudarytos

70%
antrojo

Suremontuota

auksto

istaigos

bendrasias
patalpas (koridorius, laiptines),

100%
jstaigos
bendrasias

Suremontuota
antrojo

auksto
patalpas

salygos vaiky sveikos | e lauko erdves papildyti lauko | (koridorius, laiptines),
gyvesenos jgiidziy ugdymo(si) | zaidimy kompleksais lauko erdves papildyti
poreikiams  tenkinti. Jstaigos | e plésti erdves vaiko | lauko zaidimy kompleksais
vidaus ir lauko aplinka yra | patirtiniam ugdymuisi. plesti  erdves  vaiko
Saugi, estetiSka  Siuolaikiska, patirtiniam ugdymuisi.
skatinanti vaiky motyvacija, igtdziy
kiirybiskuma, tyringjimus,
patirtinj mokymasi.
Priemonés
Eil. | Priemonés | Atsakingi | Socialiniai | JPiNis S
e h S atlikimo IStekliai Pastabos
Nr. | pavadinimas vykdytojai partneriai laikas
1. | Remonto  darby | Direktoré, 01-12 Direktore,
organizavimas ir | direktorés meén. direktorés
vykdymas. pavaduotojas pavaduotojas
tkiui tkiui
2. | Laiptiniy Direktore, Konkursg Liepos - Savivaldybés,
remontas direktorés laiméjes rugpjucio jstaigos
pavaduotojas rangovas mén. pajamy léSos,
akiui 5000 Eur.
3. Sensorinio Direktorés 01-03 mén. | Gyventojy 2
kambario pavaduotoja proc. paramos
jrengimas ugdymui, 1000 Eur
direktorés
pavaduotojas
tkiui
4. Projekto Direktorés, Konkursg 4-10 mén. | Savivaldybés
parengimas ir pavaduotoja | Jaiméjes 1e30s
sportinés dangos akiui rangovas 19000 Eur
lauko aiksteléje
jrengimas
5. | Antrojo  auksto | Direktorés Konkursg 06-08 mén. | Savivaldybés
koridoriaus pavaduotojas | Jaiméjes finansuojamy
remontas ukiui rangovas }stalgq veiklos
programa
4000 Eur
6. | Lauko zaidimy ir | Direktorg, Konkursa 01-06 mén. | Istaigos taryba
sporto  aikStyno | direktorés laiméjes MK lésos
projekto pavaduotojas 200 Eur
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vizualizacijos akiui rangovas
parengimas.
7. | Smélio déziy ir Direktoreé, Geguzeés - Savivaldybés
pavésiniy direktorés spalio mén. | IéSos
atnaujinimas pavaduotojas 1500 Eur.
vaiky lauko tkiui
aikstelése
8. | Sporto ir pramogy | Pavaduotoja Savivaldybés
saliy remontas tkiui 1éSos
26000 Eur
Rizikos veiksnys Veiksmy alternatyva
Dél nenumatyty iSorés veiksniy ne visos | Darby apimties sumazinimas, kai kuriy
planuotos priemonés bus jgyvendinamos. | numatyty priemoniy atid¢jimas  kitiems
Nepakankamas finansavimas. metams.
9. | Mokytojy tarybos | Mokytojy 12 mén. Mokytojy
posédis dél | tarybos tarybos nariai
jgyvendinty pirmininké
projekty rezultaty
aptarimo.
V SKYRIUS
ATSISKAITYMO IR VISUOMENES INFORMAVIMO TVARKA
Kas atsiskaito ir Kam atsiskaitoma ar Atsiskaitymo ir Ribinis laikas

informuoja informuojama informavimo forma
Direktore Mokyklos tarybai ,,Dél 2019 | Vaizdinis praneSimas 2019 m. sausis
mety veiklos plano
igyvendinimo rezultaty*
,Deél finansinés 2018 mety
ataskaitos*.
Savininko teises | Ataskaita raStu 2019 m. geguzé
jgyvendinanciai institucijai
,,Vadovo veiklos ataskaita“.
Bendruomenei ,Dél | Informacija ir | Sistemingai Vvisus
finansiniy 1ésy | ataskaitos interneto | metus
panaudojimo®. svetainéje
www.vytureliskaunas.lt
Tévams (glob¢jams) apie | Informacija ir | 2019 m. kovas
gautas atlyginimo uz | ataskaitos interneto | 2019 m. birzelis
ugdymo salygy tenkinima | svetainéje 2019 m. rugséjis
1¢8as ir jy panaudojima. www.vytureliskaunas.|t | 2019 m. gruodis
Direktorés LopSelio-darzelio direktorei | Ataskaita rastu Kas pusmet;j
pavaduotoja »Dél veiklos plano
ugdymui igyvendinimo®, »Dél

ugdymo léSy panaudojimo®.

Mokytojy  tarybai ,,Dél
seminary, renginiy
organizavimo*.

Prane$imas

2019 m. birzelis
2019 m. gruodis




12

,.Dél
veiklos

Mokytojy
projektinés
organizavimo*.

tarybai

Ataskaita rastu

2018 m. birzelis
2018 m. gruodis

Direktores Lopselio-darzelio direktorei | Vaizdinis praneSimas Kas pusmetj
pavaduotojas ukiui | ,,Dél  finansiniy  iStekliy
reikalams panaudojimo  ir  atlikty
tikiniy darby“.
Mokyklos  tarybai ,,Dél | PraneSimas 2019 m. gruodis
finansiniy iStekliy
panaudojimo  ir  atlikty
tikiniy darby“.

Isivertinimo grupé

Istaigos tarybai, mokytojy
tarybai.

Vaizdinis praneSimas

2019 m. lapkritis

Dietisté Lopselio-darzelio direktorei | Ataskaita rastu 2019 m. po
,Dél nustatyty pazeidimy kiekvieno
pataisymo*. patikrinimo
Kauno miesto valstybinés | Ataskaita raStu 2019 m. po
maisto  ir  veterinarijos kiekvieno
tarnybai, Nacionaliniam patikrinimo
visuomeneés sveikatos
centrui ,,.Dél nustatyty
trikumy pasalinimo*.

Pedagogai, Direktorés pavaduotojai | Ataskaita rastu 2019 m. birzelis

specialistai ugdymui ,,Dél veiklos plany
jgyvendinimo®.

Grupés tévams ,,Dél vaiky | Vaizdinis praneSimas Kas pusmet;j
ugdymo, ugdomosios
aplinkos ktirimo*.

Vaiko geroves | LopSelio-darzelio direktorei | Ataskaita raStu 2019 m. birzelis

komisija ,,DE€l Vaiko geroves 2019 m. gruodis
komisijos programos
jgyvendinimo*®.

Plano rengimo darbo grupé:

Direktorés pavaduotoja ugdymui,

Direktorés pavaduotojas tikiui

Ikimokyklinio/prieSmokyklinio ugdymo mokytoja

PRITARTA

Kauno lopselio-darzelio ,,Vyturélis*
jstaigos tarybos 2018 m. gruodzio mén. 20 d.
posédzio protokolu Nr.4

Renata Bieliené

Egidijus Stiironas

Jurgita Naudziuviené




